Megnyilt a HEFI iroda

Keszthelyen

Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben
Keszthely, Bokahaza, Egeraracsa, Egervar és Orbanyosfa
teleptiléseken

Célkitiizéseink kiemelten:

v' a kozszolgaltatasok bevezetésével és fejlesztésével komplex médon
segitse a tarsadalmi felzarko6zast, alapozva a val6s helyi sziikségletekre és
igényekre, bevonva a helyi kozosségek tagjait,

v kozosségfejlesztések tdimogatdsa a vidéki telepiiléseken, melynek célja a
vidéki kozosségek megerdsitése, a vidéki népesség életmindségének
javitasa, az ongondoskodo élhetd és életképes vidék megteremtése,

v' amunkaer6-kereslet és munkaeré-kindlat helyi szint(i 6sszehangolasa,

v’ akozosségi programok altal a csalad modell morélis és mentalis erésitése,
az elszigeteltség megsziintetése, a helyi kozosség erdsitése a lokalis
problémak megoldasa céljabol.

A projekt kdzvetlen célcsoportja kiiléndsen:

. hatranyos helyzet(, aktiv korti lakossag, a fiatalkort lakossag, az id6sek

J ahelyikozszolgéltatdsban dolgozok,

. nemzetiségek, etnikumok.

J aprojekt hatotertiletén €16 teljes lakossag

. palyakezdok, allaskeresdk,

. amunkaadok és szakmai szervezeteik,

J a megvalositasba bevont telepiilések kozigazgatasi teriiletén lakoéhellyel
rendelkezdk.

A projekt kozovetett célcsoportja kiilondsen:

. atérség civil szervezetei,
° a térség véllalkoz6i, vallalkozo6i .
, > : ) SZECHENYI
érdekképviseleti szervezetei,
. a térség kozmtvelsdési,
kulturélis intézményei,
L L . . Eurépai Unié
. a térségbe latogato turistak. Eurépai Szocidlis
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Szakmai tevékenységeink

v hétranyos helyzetti csoportok els6dleges munkaerépiacra jutasat tdimogaté
programok, egyéni kompetencidk felmérése, szamukra a munkaer&piacon
val6é aktiv részvételhez az 6nallo életvitelre valod felkészitést segit6
tandcsadasok és programok, az onfenntarto életmod népszertsitése,
mentori tevékenység
formalis és nem-formalis képzések, fejlesztések, felkészitések lebonyolitasa,
munkavéllalast segit6 szolgéltatdsok, tandcsaddsok, munkaba torténé
beilleszkedési id6szakban el6fordulé valsaghelyzetekben és a munkahelyi
konfliktusok feloldasdban segitség nytjtasa,
v' a lakossag egészségmegtartasdnak fejlesztését célz6 kozosségi
egészségnevelési és egészségfejlesztési programok
kozosségi fejlesztési programok helyilakosok szdmara
fiatalok kozosségépitése tevékenység csoporthoz tartozé programok
a helyi életmin6ség javitasat célz6, és a célcsoport helyben maradasat
0sztonzo programok
v' fiatalok helyben maradasat 6szténz6 szolgaltatdsok/programok,

pélyavalasztasi tanacsaddsok, workshopok

v’ egyéniszolgaltatasok, mentoring, coaching,
V' Onkéntes kozpontlétrehozasa és miikodtetése

SNRNEN

ANRNIN

Tovdbbd: csaladi napok, kozos tinnepek, kulturdlis programok (folklér esték,
adventi délutanok), helyi hagyoméanyos rendezvények, valamint sétak, tarak,
kirdndulasok szervezése éslebonyolitasa. A Programok INGYENESEK!

Konzorcium vezetd: Keszthelyi Varosfejleszté Nonprofit Kft.

Partnereink: Goldmark Karoly Mitvel6dési Kozpont, KOZ-ERT Egyesiilet,
HANGYA Szocialis és Szolgaltaté Szovetkezet, Egyesitett Szocidlis Intézmény,
Keszthely, B6kahaza Egeraracsa, Egervar és Orbanyosfa telepiilések

Elérhet&ség:
telefonszam: 30/686-9156
e-mail cim: efop152keszthely@gmail.com

Cim: 8360 Keszthely, Kossuth L. u. 45. SZECHENYI @

Nyitvatartas:
Hétf6tdl csiitortokig 8.00-16.00 ora Eurspai Unis

Péntek 8.00 - 12.00 6ra Eurépai Szocidlis
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